上峰小学教育信息化培训计划

2012-2013学年度第二学期

为推进教育现代化，扎实做好我校信息技术教育工作， 使教师运用现代化的教学手段，掌握计算机知识和信息技术应用技能，充分发挥现代化教学媒体在教育教学中的效益,切实把信息技术应用于教育教学活动中,提高教育教学效率，特制定我校2010年教师信息技术培训计划。
一、 培训目标
1、通过培训，加强教师的信息技术素养，提高全校教师的信息技术水平。
2、普及网络知识，使教师能够依托网络资源进行有效的教研与学习。
3、鼓励和引导教师在课堂教学中充分利用信息技术，不断提高教育信息资源的使用效益，提高教育教学管理的质量和效率，实现学校、教师和学生的可持续发展。
二、培训对象
50周岁以下的男教师和45周岁以下的女教师。
三、培训原则
1、面向全员，按需实施，分类指导。
2、理论与实践相结合的原则。
四、培训时间：
每周三中午11：40～13：10
五、培训内容
1、计算机与日常外设的日常维护与简单故障维修；（计算机的保养常识、常见故障分析与解决）
2、Flash8的基本操作与播放；
3、Photoshop cs2的基本操作；
4、计算机网络基本操作(浏览器的使用、电子邮件的收发)；
5、视频展台/投影机与台式机/电脑的连接以及显示输出切换；
6、视频展台//投影机的日常维护与注意事项；
7、视频展台放映实物投影、实验演示；
六、培训方式和方法
教师的工作经历、教学经验、教学水平、自身素质、年龄不同，决定了培训的形式和内容也不同。按照自主、开放的原则，运用课题带动法，充分体现人人都是培训者，处处都是培训地，刻刻都是培训时的特点，主要采取以下两种方式。
（一）基于网络的开放的培训方式
建设学校网站，开发“全、精、新、活”的教育网络资源，建设教师校本培训资源库，在网站内开设校本培训专栏，为教师发展导航、鼓舞、解惑、铺轨。促进教师自主学习。在网上设立了课程改革、校本讲座、课题研究和业务档案等栏目。任课教师随时将学习研究的成果发布到网上相应的栏目内，丰富、共享培训资源、信息。定期由学校推荐并筛先出一个反映教育教学热点、难点、疑点、焦点的问题，作为学习主题，让教师围绕主题进行学习讨论。   
（二）基于校园的自主的培训方式。
计算机教师指导，积极探索“参与、互动、合作、探究”的培训模式，倡导以教研组团队为载体的自主学习，合作学习、网络学习和研究性学习等灵活多样的学习方式，使教师在“做中学”在实践中反思、研究、进步、提高。
七、培训要求：
1、提高信息技术意识，实现信息技术与学科教学的有机整合。
通过信息技术培训，强化教师的信息意识，在教育教学中充分利用信息资源，使信息技术与学科教学有机的融到一起。
2、加强技能培训，全面提高教育教学质量
使教师熟练掌握计算机的操作是基础，也是关键。在今年的培训中，我们结合学校教学和教师实际，主要培养教师对现代教学设备的应用能力。
3、参培教师要自觉遵守培训制度，有事履行请假手续。
4、按时出席，不迟到，不早退。
5、集中培训时，教师要自觉遵守培训纪律。关闭手机，禁止在机房内吸烟，并认真做好笔记。
6、进行计算机实践操作中，教师按要求进行练习。
7、遵守机房一切规章制度。
