“为身边的教师点赞”活动实施方案
一、活动目的
　　为深入贯彻落实党的十八大精神，发动广大教师、学生、家长及社会公众，发现、点赞身边教师立德树人、爱岗敬业、关爱学生、团结互助、积极健康的闪光之处，积极推荐身边典型并充分展现教师德艺双馨的职业形象，引导社会公众更加深入地认识、关注、理解和尊重教师。特制定“为身边的教师点赞”活动方案。
二、活动主题

　　传递正能量，点赞好教师。
三、参与对象

　　家长、学生、教师及社会公众。

四、活动内容与形式

　　（一）内容

　　身边教师的某个温暖瞬间、某些美好品质、某件感人事迹、某项突出才艺等闪光之处。

　　（二）形式

　　1.“小故事”：以教师为主要人物对象，体裁不限，字数600字以内，可附图片（3张以内，JPG格式，每张照片2-10MB）；

　　2.“微视频”：以教师为主要人物对象，以描述教师教育教学、组织活动的故事为主要内容（mp4、wmv或flv格式，大小在250MB以内，时间在5分钟以内）；

　　3.“老照片”：以中老年教师为人物对象，以有历史、有内涵、有故事的老照片为主要内容（照片应扫描或翻拍后上传，JPG格式，每张照片2-10MB，同时附相应文字说明）；

　　4.“新写真”：内容应着力体现新时代教师的蓬勃朝气、时尚才艺或创新创意，可采用照片或视频等形式反映（照片数量3张以内，JPG格式，每张照片2-10MB,视频应为mp4、wmv或flv格式，大小在250MB以内，时间在5分钟以内）。

　　（三）报送方式和要求

　　1.报送方式：所有材料采用电子稿（文件名：学校名称+点赞形式）形式，通过江宁教育人事QQ群（QQ号：186945331）发送至徐建良处。

　　2.报送要求：学校分别于4月30日前及5月30日前两个时间段，各报送至少四则作品（小故事、微视频、老照片、新写真）。

　　五、活动安排

　　（一）准备及发动阶段（2014年4月25日前）

　　1.制定实施方案。结合学校实际制定切实可行的活动方案。有专人负责此项工作（负责人：皇甫二林，联系人：陈道琴），并于4月23日前将负责人和联系人的联系方式电话报区教育局人事科徐建良。

　　2.做好宣传发动。通过学校网站、教师会议、主题活动等途径，向全校进行广泛宣传发动，使每一位教师、学生及其家长知晓、了解本活动，并引导大家积极参与。

　　（二）征集及呈现阶段（2014年4月25日-5月30日）

　　要把握积极健康、朴实真诚的主调，坚持以事实凸显人、品质影响人、正能量感染人，以“小故事”、“微视频”、“老照片”、“新写真”四种“点赞”形式为主，结合自身实际，自主设计其他活动形式，突出“点赞”活动主题，引导师生及家长广泛参与，发现并推荐心目中真正“点赞”的教师，同时在征集的过程中充分利用网络平台和现代信息技术，以多种形式进行同步宣传。

　　六、活动要求

　　1、提高认识，加强领导。高度重视，明确专人负责，以提升教师形象为核心，以形式多样的活动为载体，确保活动顺利进行，取得实效。

　　2、广泛宣传，精心组织。围绕活动主题和活动内容，面向全体师生、家长和社会公众做好宣传和组织工作，确保活动的覆盖面和影响力。

3、总结经验，深化成果。在活动过程中注意多方面、多形式征集、收集、总结活动中呈现的特色做法和成功经验，同时积极报送活动中的典型事例。在活动结束后，要继续宣传所推选的教师，引导全校教师凝聚与传递教育正能量，专心教学、潜心育人，做人民满意的教师。
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